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HOSPITAL UNIVERSITARIC
DE LA SAMARITANA

Empresa Social del Estado
ACUERDO No () () § de 2025

POR M:EDIC} DEL CUALSE APRUEBA LA FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO DE LA
VIGENCIA 2025 DE E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

H

LA JUN'!?A DIFECTIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO
i { DE LA SAMARITANA

En ejer,cf_:i:ln Je sus atribuciones legales y en uso de sus atribuciones legales, en especial a
las conferidas por la ley 1438 de 2011, Resolucion 710 de 2012, Resolucién 743 de 201 3,
Lo Resolucién 408 de 2018 y,
{

|

i

% CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucién 1035 del 2022 el Ministerio de salud y Proteccion Soclal adopto el Plan
decenal de salud puiblica PDSP 2022-2031 que se constituye como la politica sectorial, transectorial
¥y comunitaria dé salud publica en la cual se definen los objetivos, metas estratégicas, dimensiones,
componentes, metas sanitarias, estratégicas, lineas de accién, recursos y responsables de Ja salud
publicas en &l pais.

Que la Le;{* 1474 de 2011 en su articulo 74 establece que todas las entidades del estado, a mas
tardar el 31 dejenero de cada vigencia debera publicar en su respectiva pagina web el plan de
accion para el EFD siguiente, el cual comprende objetivos, estrategias, las metas, los responsahles.

Que media;nte I%x resolucion 100 del 17 enero de 2024, por la cual se dictan disposiciones sobre la
planeacién: integral para la salud y se deroga la Resolucién 1536 del 2015, asignando
raspunsabi!idadés a cargo de las entidades territoriales del orden departamental, distrital y
municipal, asf como las responsabilidades de los actores del Sistemna General de Seguridad Social
en Salud en est:e proceso, propendiendo por la garantia del derecho fundamental a la salud en los
territorios e;n el marco del Plan Decenal de Salud Publica 2022 — 2031, armonizado con el modslo

de salud prevaqti\m y predictivo fundamentado en fa Atencion Primaria en Salud — APS y demas
politicas que sean afines.

Que la Ordenanza No. 001 del 22 de marzo del 2024 emitida por la Honerable Asamblea de.
Cundinamarca jadopta el Plan de Desarrollo de Departamental Cundinamarca 2024-2028
‘Gobernando: Mas que un Plan” y plan territorial en salud “Caminando, humanizando y gobernando
por tu salud 202f~2027'"

Que el Decreto 612 de 2018 establece [a integracién de los Planes Institucionales y Estratégicos al
Plan de Ac‘::\:is.‘jrai Las Entidades del Estado de acuerdo con el d4mbito del modelo Integrado de
planeacidn iy gestidn, al Plan de Accién del que trata el articulo 74 de la Ley 1474 de 2011, deben
integrar lns-@plan?s institucionales y estratégicos.

Que Medial;hta Iz circular No. 014 del dia 9 de diciembre del 2024 emitida por la secretaria de Salud
de Cundinamarca, se establecié lineamientos para el seguimiento del plan operativo vigencia 2024 y
formulacion del TOA de la vigencia 2025, previa aprobacién de la Junta Directiva.
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PAGINA 2 Continuacién Acuerdo No. 0 0 5 de 2025 Por medio del cual se aprueba la formulacidn del plan Operativa
} de la vigencia 2025 de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIQ DE LA SAMARITANA

i

!
Que. la E.}S.E. Hospital Universitario de la Samaritana radico dentro de los temimios establecidos la
formulaﬁic;n de| plan operativo vigencia 2025 para consideracién de la Junta Directiva,

t
Que cnnft}rma al reglamento interno de la Junta Directiva de la Empresa Social del Estado Hospital
Universitario de la Samaritana, le corresponde a los miembras de la Junta Directiva, dentro del
desarrollo%de sus funciones, la aprobacion de los Planes y programas.

i
Que el Plan Operativo vigencia 2025 cumple con los lineamientos metodolégicos y de contenido
establecidi'os en el Plan de Desarrolio Departamental 2024-2028 “Gobernando: Mas que un Plan" y
plan territorial !en salud "Caminando, humanizando y gobernando por tu salud 2024-2027°, Plan
decenal de Salud Publica 2022-2023 del 24 de mayo del 2022, Decreto 612 de 2018 y demés

normas ql.je le REGULAN, adicionen o sustituyan,

Que los sier'\nr s Miembros de Junta Diractiva en sesién del dia 31 de enero 2025 procedieron a
‘analizar y verificar el contenido del plan operativo vigencia 2025, el cual se encuentra ajustado a los
lineamientos y soportes correspondientes.

H
Que en viftud le lo anterior, LA JUNTA DIRECTIVA DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
LA SAMAE&ITAI;«IA,

.
| l ACUERDA:
i

ARTICULO PRIMERO: APROBAR en todas sus partes el Plan Opsrativo Anual de la vigencia 2025
de la ESE. Hospital Universitario de la Samaritana, el cual contiene un total de 90 metas de
producto, hace parte integral del presente acuerdo matriz de formulacién en 3 folios y base de datos
de linea base de cada una de las metas. A continuacion, se describe cada una de sus metas con
sus respectivos, pesos porcentuales:

5 SAMARITANA
; Peso Porcentual Metas de Producto
PROCESO Esperado Anual Programada
1 DIRECCIONAMIENTO 15% 3
| MISIONALES 60% . 8
1 DEIAPOYO 15% 15
| DEIEVALUACION 10% ‘ 3
REGIONAL
Peso Porcentual Metas de Producto
PROCESO Esperado Anual Programadas
DIRECCIONAMIENTO 15% 5
MISIONALES 60% 4
DEAPOYO 15% (<]
DE EVALUACION 10% 3
é
!

&



P

: Py B

PAGINA 3 Continuacion Acuerdo No.i‘ e de 2025 Por medio del cual se apruebs la farmulacidn del plan Operativo
' de la vigencta 2025 de la E.5.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

UNIDAD FUNCIONAL
Peso Porcentual Metas de Producto
FROGESO Esperado Anual Programadas
DIRECCIONAMIENTO 15% 5
MISIONALES 60% - 28
DEAPOYD 15% 5
DEEVALUACION 10% 5

P
ARTiCULO SEGUNDQ: Las lineas base de cada una de las metas contenidas en el plan operativo
anual vigencia gDES son tomadas de los RIPS de la vigencia 2024 a la fecha, Ejecucion planes,
actas y reg‘istrois de cada meta, dichas lineas base serén ajustadas en el momento de contar con

datos oficigles s;agﬂn la normatividad vigente en salud.
ARTICULC? TEI‘TCERD: El presente Acuerdo rige a partir de Ia fecha de su expedicion.
o COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

o
Dado en Bgﬁgotéi D. C., a los treinta y un (31) dias del mes de enero de dos mil veinticinco (2025).

JORGE ANDRES LOPEZ QUINTERO
Secretario Ejecutivo

Proyectd: Lexi:nardo C iaz/- Jafe de Oficina Asesora de Planeacion y Garantia de la Calidad ﬁ‘
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